
 

 

ÉCOLE DE LA 2e CHANCE DE MARSEILLE 

FICHE DE COMMUNICATION 

 

UNE FORMATION TREMPLIN À VISÉE D’INSERTION 

L’École de la 2e Chance (E2C) forme les publics les plus éloignés de l’emploi et les accompagne vers une 

insertion sociale, citoyenne et professionnelle durable, en répondant aux enjeux des territoires et des 

entreprises. 

 

Établissement d’intérêt général, l’E2C Marseille s’adresse aux jeunes de 16 à 25 ans sortis du système 

scolaire sans qualification et sans emploi (les NEETs), ainsi qu’aux jeunes titulaires d’un baccalauréat ou 

d’un diplôme équivalent (niveau 4) et présentant un risque de non-accès à l’emploi.  

L’École de la 2e Chance de Marseille accueille chaque année environ 1 000 stagiaires sur 3 sites : Marseille 

Saint-Louis (13015), Marseille Romain-Rolland (13009) et Miramas (13140). 

Créée en 1998, elle est la première école référente d’un dispositif qui compte aujourd’hui 139 sites en 

France. L’E2C Marseille a activement participé à la création du Réseau E2C France, elle en est membre 

fondateur et 1re Vice-présidente. Aujourd’hui, l’École de la 2e Chance de Marseille, forte de sa pédagogie 

originale, s’inscrit plus que jamais dans la lutte pour l’insertion des jeunes éloignés de l’emploi, devenue un 

objectif européen, national et local. 

Pour mener à bien cette mission l’E2C Marseille propose une formation tremplin à visée d’insertion 

citoyenne, sociale et professionnelle. Elle cible l’autonomie des stagiaires, par l’acquisition de compétences 

fondamentales, savoirs et aptitudes sociales, de compétences en lien avec le projet professionnel, enfin par 

l’alternance, pour une mise en situation réelle.  

L’entreprise et les organismes de formation qualifiante sont omniprésents dans le parcours, dans un souci 

constant de former les jeunes que nous recevons conformément aux attentes de leurs futurs employeurs ou 

centres de formation. La posture facilitatrice à visée d’accompagnement, développée par les différents 

intervenants auprès des stagiaires (formateurs référents, chargés de mission entreprise et parcours, coachs 

bénévoles et ensemble des collaborateurs de l’E2C) amène un soutien permanent et la levée progressive 

des freins périphériques. 

À l’issue de son parcours le stagiaire se voit délivrer une « Attestation de Compétences Acquises », document 

unique qui retrace les compétences acquises et les stages réalisés. 

L’objectif est d’offrir à chacune et chacun d’entre eux, au terme de son parcours, une solution d’insertion 

sociale, citoyenne et professionnelle durable, par un contrat d’apprentissage, une formation qualifiante ou 

un emploi. 
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FICHE D’IDENTITÉ (Janvier 2023) 

Coordonnées 

 

 

 

 

 

 

Président ▪ Directrice générale 

 

Statut 

 

Création 

 

Implantation dans les Bouches-du-Rhône 

 

Public accueilli 

 

 

 

 

Stagiaires en 2021  

 

 

Taux d’insertion  

Sorties positives 

Dont formation qualifiante 

Dont contrats de travail 

Dont contrats en alternance 

Dont emplois aidés 

Création d’entreprise 

 

Pédagogie  

 

 

 

 

 

Durée de la formation 

 

 

Attestation en fin de parcours 

 

 

 

L’E2C Marseille inscrite  

dans un Réseau national d’envergure 

Un label reconnu par l’État 

 

 

 

 

 

Chiffres clés nationaux 

École de la 2e Chance de Marseille 

04 96 15 80 40 

www.e2c-marseille.fr  

360 chemin de la Madrague-Ville ▪ 13015 Marseille 

communication@e2c-marseille.net  

 

 

Louis ALOCCIO ▪ Sonia CICCIONE 

 

Association loi 1901 

 

1998 

 

Saint-Louis, Romain-Rolland, Miramas 

 

Jeunes de 16 à 25 ans, sans formation et sans emploi  

Jeunes disposant d’un diplôme pouvant aller jusqu’au 

baccalauréat ou une équivalence, dépourvus d’expérience 

professionnelle et présentant un risque de non-accès à l’emploi 

 

948  

 

 

 

63 %  

25%  

23%  

12%  

1%  

1% 

 

Approche par Compétences 

Développement de l’autonomie du stagiaire 

Apprentissage par l’activité  

Plan individuel de formation  

Alternance 

 

5 à 6 mois en moyenne, durée individualisée pouvant aller 

jusqu’à 12 mois 

 

Attestation de Compétences Acquises 

 

 

 

Label « École de la 2e Chance » reconnu par les Ministères de 

l’Emploi, de l’Éducation Nationale et par le CNEFOP. 

Label Qualiopi 

Audit AFNOR tous les 18 mois. 

 

 

 

 

15 268 stagiaires formés en 2021 

54 Membres et 139 sites-Écoles 

63 départements (12 régions) 

5 régions ultramarines 
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CONTACTS COMMUNICATION 

Linda BE DIAF 

Responsable Communication et mécénat 

06 15 13 11 81  

Vincent CORNIER 

Chargé de communication 

06 16 24 34 89 

04 96 15 80 40 | communication@e2c-marseille.net 

 

RÉSEAUX SOCIAUX 

Si vous concevez des visuels liés à l’événement, vous pouvez nous les transmettre afin que nous les diffusions sur nos 

réseaux sociaux ou nous taguer dans vos publications afin que nous les repostions. 

N’hésitez-pas à nous suivre sur les réseaux sociaux Hashtag : #e2cmarseille 

Nous sommes présents sur : 

 

Facebook http://www.facebook.com/e2cmarseille  @e2cmarseille 

 

Twitter http://twitter.com/E2C_Marseille  @e2c_marseille 

 

Instagram http://www.instagram.com/e2cmarseille  @e2cmarseille 

 

LinkedIn https://www.linkedin.com/school/e2cmarseille  @e2cmarseille 

 

Youtube 
http://www.youtube.com/channel/UCfHFGCuDojYQHB_-

wcbQcrg  
@e2cmarseille 

 
Tiktok  E2C Marseille (@e2cmarseille) | TikTok @e2cmarseille 
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